PROCEDIMIENTO PARA LA CREACION Y
GESTION DE GRUPOS DE INVESTIGACION

Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/a698a66420eec472eb49b21facd66dfb

PR-1101-01

a698a66420eec472eb49b21facd66dfb

« ** Centro Universitario
Y de la Defensa

CSV: a698a66420eec472eb49b21facd66dfb Organismo: Universidad de Zaragoza Péagina: 1/8
Firmado electrénicamente por Cargo o Rol Fecha
FELIX ALLO FLORES Profesor-Secretario Cezn;rrc;glf)nzigersitario de la Defensa. 08/11/2022 12:00:00




o)) Centro Universitario Procedimiento para la creacién y gestién
“.o delaDefensa de grupos de investigacion

Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/a698a66420eec472eb49b21facd66dfb

a698a66420eec472eb49b21facd66dfb

CONTENIDO

Lo OBJETO ettt bbb a e s e s

2. ALCANCE ..ottt e

3. DOCUMENTACION/N

ORMATIVA APLICABLE .......cocvvvriiiiiiiiciiecee,

4. DEFINICIONES......oiiiiiiiiiit et aa e s ba e e s sar e e s sraeeeeans

5. DESARROLLO ...ttt s

5.1.  El concepto de grupos de investigacion y su estructura

5.2.  El proceso de reconocimiento interno

5.3.  Laevaluacion de la calidad de los grupos de investigacion reconocidos......................

6. RESPONSABILIDADES

7. FORMATOS RELACIONADOS

8. HISTORIAL DE REVISIONES

PR-1101-01

CSV: a698a66420eec472eb49b21facd66dfb

Organismo: Universidad de Zaragoza

Péagina: 2/8

Firmado electrénicamente por

Cargo o Rol

Fecha

FELIX ALLO FLORES

Profesor-Secretario Centro Universitario de la Defensa.
Zaragoza.

08/11/2022 12:00:00




Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/a698a66420eec472eb49b21facd66dfb

a698a66420eec472eb49b21facd66dfb

£

#> Centro Universitario
W de la Defensa

1.

Procedimiento para la creacion y gestion
de grupos de investigacion

OBIJETO

Definir los pasos a seguir para la creacion y gestién de los grupos de investigacion reconocidos

por el CUD.

2.

ALCANCE

Profesorado del CUD.

3.

DOCUMENTACION/NORMATIVA APLICABLE

Documentacion externa

Orden DEF/375/2021, de 20 de abril, por la que se aprueban las directrices generales
para la ordenacion de la investigacion y la transferencia del conocimiento en los centros
universitarios de la defensa.

ORDEN CUS/1338/2019, de 8 de octubre, por la que se convoca el procedimiento de
reconocimiento de los Grupos de Investigacion en el ambito de la Comunidad Auténoma

de Aragon para el periodo 2020-2022.

Documentacion interna

PR-1002 Procedimiento para identificacién de lineas de investigacién
PR-1204 Procedimiento para la evaluacién y mejora de la actividad investigadora
Plan de actuacién plurianual y planes anuales

Plan de promocién de la investigacién del CUD

DEFINICIONES

Grupo de investigacion: Es el conjunto organizado de investigadores que pueden
acreditar una trayectoria de trabajo conjunto, coherente y de calidad constatable y
relevante en su ambito, en torno a una o varias lineas comunes de actividad
investigadora.

Investigador principal de un grupo de investigacion: Es el investigador efectivo con
titulo de doctor que desarrolla las funciones de direccidn, representacion y coordinacién
de la actividad investigadora del grupo, que debera tener una vinculacion contractual
con el CUD como personal docente e investigador (PDI) bajo una figura de profesorado

permanente.
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¢ Investigadores efectivos: investigadores vinculados por una relacién funcionarial,
estatutaria o laboral con un centro u organismo de investigacion en las categorias
profesionales y modalidades de contrato de trabajo que se sefialan a continuacion:

o Personal docente e investigador (PDI) funcionario y contratado de la
Universidad o de sus centros adscritos,

o Personal Investigador funcionario al servicio de los organismos publicos de
investigacion de las Escalas Cientificas previstas en la Ley 14/2011, de 1 de junio,
de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, asi como el Personal Investigador
contratado laboral.

e Miembros colaboradores: otros investigadores titulados universitarios distintos de los
mencionados en la definicidn anterior (investigadores efectivos), vinculados mediante
una relacién funcionarial, estatutaria o contractual con un centro u organismo de

investigacion de ambito autondmico, estatal, europeo e internacional.

5. DESARROLLO

5.1. El concepto de grupos de investigacion y su estructura
Un grupo de investigacion es una unidad organizada en torno a una linea o lineas comunes de

actividad cientifica o técnica.

Segun se establece en la Orden ministerial de referencia, dentro de los grupos de investigacidon
se podran integrar investigadores y técnicos procedentes de otros centros de investigacion

pertenecientes o ajenos al Ministerio de Defensa.

Teniendo en cuenta esta mencién a la Orden Ministerial y las definiciones anteriormente
descritas, los grupos de investigacion estaran formados por investigadores efectivos teniendo
como minimo 2 profesores del CUD, y siendo uno de ellos el IP. Ademas, podran incluirse
miembros colaboradores, pero nunca la suma de investigadores efectivos y miembros

colaboradores procedentes de centros o universidades distintas del CUD podran superar el 40%

del total.
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Los investigadores tanto efectivos como colaboradores solo podran formar parte de un grupo
de investigacion del CUD. Los grupos de investigacion estaran formados por un minimo de 3

investigadores efectivos, incluido el IP.

5.2.  El proceso de reconocimiento interno
El CUD promovera la creacion de grupos de investigacién vinculados al centro para alcanzar los
objetivos establecidos en el plan de actuacion plurianual, planes anuales y plan de promocién

de la investigacion del CUD.

La propuesta de grupos de investigacion sera voluntaria por parte del personal docente e
investigador del CUD. Para solicitar la creacién de un grupo de investigacion, se utilizara la FC -
1001 Solicitud de reconocimiento del grupo de investigacidon que se entregara en registro del

CUD.

El proceso de reconocimiento interno de grupos de investigacién vinculados al CUD estara
enmarcado en una estrategia global de potenciacion de la investigacion del Centro. La concesion

del reconocimiento sera competencia de una comisién designada para ello.

La Comisién estara compuesta por cinco personas: el responsable de OPID, los responsables de

las areas de docencia y el director del CUD que la presidira.

El plazo de presentacidn de las solicitudes de reconocimiento del grupo de investigacién estara
abierto durante todo el afio. Esta comision reconocera los nuevos grupos de investigacion en un
proceso abierto de evaluacién de solicitudes de reconocimiento en un plazo maximo de 3 meses

desde la presentacién de la solicitud.

Asimismo, se permitirdan modificaciones de la composicion de los grupos de investigacion
reconocidos en todo momento, registrandose estos cambios en la informacién relativa a los

grupos del CUD.

Los grupos de investigaciéon reconocidos podran elegir libremente sus lineas de investigacidn,

con base en los resultados del PR-045 Procedimiento para identificacion de lineas de
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investigacion, que fijaran la tematica cientifica y tecnoldgica en la que realizan su actividad

dentro del ambito expresado por el nombre elegido.

El CUD, a través de la comisidn, deberd velar porque las lineas de investigacién de sus grupos de

investigacion reflejen la realidad de la actividad a desarrollar en un ambito cientifico y

tecnoldgico, claramente identificado en la definicion estratégica del centro. EIl CUD podra

reconocer a mas de un grupo de investigacién con la misma tematica o con alguna linea de

investigacién comun.

Los criterios para el reconocimiento de grupos de investigacion vinculados al CUD, seran los

siguientes:

Potencialidad del grupo para llegar a ser reconocido en el ambito de la CCAA.
Adecuacidn a las lineas estratégicas y objetivos del Plan de actuacién plurianual.
Adecuacién a la Orden Ministerial para la ordenacion de la investigacion y la
transferencia del conocimiento en los centros universitarios de la defensa (lineas de
investigacién, estructura de los grupos, etc.)

Los grupos de investigacion que deseen obtener el reconocimiento por parte del CUD
deberdn acreditar, al menos dos tercios de los miembros, una actividad comtin de I1+D+i

en los dos afios anteriores a la peticion de reconocimiento.

La actividad comun podra ser de los siguientes tipos:

Proyectos de I+D+i financiados por las Administraciones Publicas o por entidades
privadas.

Publicaciones cientificas y tecnoldgicas: articulos en revistas, comunicaciones en
congresos, capitulos de libros, y similares.

Patentes, registros de software.

Otras actividades relacionadas con la investigacidén: organizacidn de conferencias,
congresos, seminarios, talleres y similares abiertos a la participacién nacional e

internacional, direccién de tesis o TFMs.

El CUD mantendra un registro electronico publico, accesible desde el portal de Internet del

Ministerio de Defensa, con los grupos de investigacidon y personal investigador individual
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vinculados al centro, que serd actualizado con caracter anual, y en el que se relacionaran, al
menos, las lineas de investigacion, sus integrantes, las publicaciones y los proyectos mas

relevantes.

5.3. Laevaluacidn de la calidad de los grupos de investigacion reconocidos
El proceso de reconocimiento de grupos de investigacion no implica la evaluacién de la calidad
de la investigacidn que realizan sino asegurar que se satisfacen las condiciones minimas exigidas

en el presente documento.

La evaluacidn se llevara a cabo segun el PR-1204 Procedimiento para la evaluacion y mejora de

la actividad investigadora.

6. RESPONSABILIDADES

Coordinacién OPID
e Forma parte de la Comisién y garantiza su desarrollo

e Vela por la aplicacién correcta de este procedimiento

Direccion

e Preside la Comisidn

Investigador principal (IP)
e Realiza la solicitud de grupo de investigacion

e Lideray coordina el grupo de investigacién

Comisién formada por el responsable de OPID, los responsables de las areas de docencia y el
director del CUD.
e Valora las solicitudes de reconocimiento y, en su caso, aprueba la creacién vy

reconocimiento de los nuevos grupos de investigacion

7. FORMATOS RELACIONADOS

e FC-1001 Solicitud de reconocimiento de grupo de investigacion
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Incorporacién de referencias adicionales al Orden
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- K L i Francisco José Gémez
01 reconocimiento de grupos de investigacidn. Informacion . 08/11/2022
s X L P, Ramos (Director)
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S codificacion del procedimiento y documentos asociados.
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